ZARZ ADZENIE NR 1/459/2009
WOJTA GMINY JARACZEWO
z dnia 1 lipca 2009 roku

w sprawie powotania komisji do przeprowadzenia otwdego
i konkurencyjnego naboru na stanowisko urgdnicze

Na podstawie art. 11 i 13 ustawy z dnia 21 list@gp@008 roku o pracownikach
samoradowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458), art. 33 ustu3t. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorgzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 15@1zmianami) i art.’3
kodeksu pracy zasdzam, co nagpuje:

8 1. 1. Ogtaszam otwarty i konkurencyjny nabor amadzielne stanowisko wnicze
w Urzedzie Gminy Jaraczewo do spraw pozyskiwdnimlkow pozabuzketowych.

2. Tres¢ ogtoszenia stanowi zgdznik do niniejszego zagdzenia.

3. Ogtloszenie podlega publikacji w prasie lokalwejBiuletynie Informacji Publicznej
Gminy Jaraczewo oraz na tablicy ogtasifrzedu Gminy Jaraczewo.

§ 2. 1. W zwizku z ogtoszonym naborem powatifomisje, w sktadzie:

a) Olga Kaczmarek - przewodnigza Komis;ji
b) Stanistaw Andrzejczak - zagica przewodniczego
c) Jacek Maciejewski - cztonek Komisji

2. Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie naborstaaowisko opisane w 8 1.

3. Komisja zobowjzana jest przeprowadzpostpowanie w oparciu 0 przepisy ustawy
o pracownikach samagdowych.

4. Do zada Komisji nalezy:

a) przyjmowanie ofert kandydatow,

b) dokonanie oceny zimnych ofert pod wzgbem spetniania wymogéw formalnych
oraz sporzdzenie listy kandydatow, ktorzy te wymogi spetaiaj

c) przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych z kandydaitado tego etapu Komisja
zaprosi nie wgcej niz 5 najlepszych kandydatéw uszeregowanych wedtufnisimea
przez nich poziomu wymagakreslonych w ogtoszeniu o naborze,

d) sporadzenie protokotu z prowadzonego ppstwania,

e) przedi@enie Wojtowi Gminy propozycji wyboru najlepszego ngdata wraz
Z uzasadnieniem stanowiska Komisiji.

8 3. Wykonanie zarsglzenia powierza giSekretarzowi Gminy.

8§ 4. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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Zafacznik Nr 1

do zaradzenia Nr 1/459/2009
Wjta Gminy Jaraczewo

z dnia 1 lipca 2009 roku

WOJT GMINY JARACZEWO
ZATRUDNI PRACOWNIKA

NA SAMODZIELNYM STANOWISKU
DS. POZYSKIWANIA SRODKOW POZABUD ZETOWYCH

w wymiarze etatu: petnym

Wymagania niezlgdne:

1.

aogbrwd

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europegs lub obywatelstwo
innych pastw, ktorym na podstawie umoéw ¢dzynarodowych lub przepisow
prawa wspolnotowego przystuguje prawo reod zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej,

petna zdolné& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy
wyksztatcenie wysze o profilu technicznym, ekonomicznym lub pravegi,
znajoma¢ obstugi komputera oraz systeméw informatycznych,

kandydat nie mze by skazany prawomocnym wyrokiempdsl za umyine
przesg¢pstwo scigane z oskaenia publicznego lub undine przestipstwo
skarbowe oraz powinien cieszgi¢ nieposzlakowanopinia,

pracownik samorglowy zatrudniony na powgzym stanowisku nie mnie
wykonywa dodatkowych zag pozostajcych w sprzeczrii lub zwiazanych
Z zagciami, ktére wykonuje w ramach obaakow stzbowych, wywotugcych
uzasadnione podejrzenie o stronni&zioib interesownsx,

dla osdb nieposiadgjych obywatelstwa polskiego - znajofagezyka polskiego
potwierdzona dokumentem oklenym w zahczniku Nr 2 do rozpoeglzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 24 stycznia 2007r. sprawie sposobu
przeprowadzania pagiowania kwalifikacyjnego w s#lie cywilnej ( Dz. U.
Nr 13, poz. 82).

Wymagania dodatkowe:

1.
2.

ONOoO kW

mile widziany co najmniej roczny st@racy,

posiadanie daviadczenia zawodowego w zakresie pozyskiwadradkow
unijnych,

odpornd¢ na stres,

umiejtnos¢ pracy w zespole,

komunikatywnd¢, sumiennéc,

bardzo dobra organizacja pracy wiasnej,

dyspozycyjné¢, samodzielng, obowhzkowasc,

wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zada na stanowisku:
Wazniejsze zadania:

1.

2.

pozyskiwanie srodkéw zewwrtrznych na zadania inwestycyjne gminy,
w szczegOolngci srodkéw finansowych z funduszy Unii Europejskiej,
podejmowanie inicjatyw wspoétpracy samagam lokalnego z: samogdem
regionalnym, samoszlami lokalnymi, instytucjami, organizacjami na rzec
rozwoju spoteczno — gospodarczego gminy,
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6.

wspotudziat w opracowywaniu wieloletnich programibwwestycyjnych gminy,
nadzér nad prawidtoyv realizacy i rozliczeniem zada inwestycyjnych
dofinansowanych zgodkow pozabuzetowych,

tworzenie bazy danych dotygz/ch rodzaju programow, ich kryteriow i procedur

w zakresie maiwosci wsparcia przedsivzie¢ inwestycyjnych gminysrodkami
zewrgtrznymi,
inicjowanie dziata stuzacych spoteczno — gospodarczemu rozwojowi gminy.

4. Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

Noob

8.

9.

zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy adowej,

list motywacyjny,

dokumenty péwiadczajce wyksztatcenie (kserokopie dyploméw luBvzedcze
o stanie odbytych studiow),

kserokopigswiadectw pracy,

oswiadczenia o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie o niekaraldoi,

inne dokumenty paviadczagce dodatkowe kwalifikacje 1 umignosci
(kserokopie zawiadczeér o ukaiczonych kursach, szkoleniach, referencje),
kserokopia dowodu osobistego (str. 1 i 2), a w pazku 0sOb nieposiadajch
obywatelstwa polskiego inny dokument potwierdegjtozsamac,
zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwaniasidu pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne najesktad@ osobicie lub za pérednictwem poczty

w Sekretariacie Urdu Gminy Jaraczewo, ul. Jaraska 1, 63 — 233 Jaraczewo z dopiskiem:

~Samodzielne stanowisko ds. pozyskiwagiadkdéw pozabugketowych” w terminie do dnia
28 lipca 2009 roku.

Aplikacje, ktére wptyma do Urzdu po wyej okrelonym terminie nie &da rozpatrywane.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjnyaorCV powinny by opatrzone
podpisan klauzuh :

~Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych w zakreszkzdnym
do przeprowadzenia naboru”.

Informacja o wyniku naborugdzie umieszczona na stronie internetowe] Biuletyriarmacji
Publicznej oraz na tablicy ogtosze
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