UCHWALA NR XXI11/127/2020
RADY MIASTA I GMINY JARACZEWO

z dnia 17 grudnia 2020 r.

w sprawie Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii Gminy Jaraczewo na 2021 rok

Na podstawie art. 4' ust. 1, 215 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. z 2019r., poz. 2277 z p6zn. zm. ) oraz art. 10 ust. 1 i 3 ustawy z dnia
29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. z 2020r., poz. 2050) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii Gminy Jaraczewo na 2021 rok w brzmieniu ustalonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Jaraczewo.
§ 3. Realizatorem programu jest pelnomocnik powotany przez Wéjta Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Roman Matuszak
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Zatacznik do uchwaty Nr XXI11/127/2020
Rady Miasta i Gminy Jaraczewo
z dnia 17 grudnia 2020 r.
PROGRAM ]
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII GMINY JARACZEWO NA 2021 ROK

ZWIAZANE Z PRZECIWDZIALANIEM NARKOMANII
ZWIAZANE Z PRZECIWDZIALANIEM NARKOMANII

Obowigzkiem Gminy jest podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania spozycia napojow
alkoholowych, dziatah o charakterze profilaktycznym iedukacyjnym, jak rowniez przeciwdziatanie
powstawaniu iusuwaniu nast¢pstw naduzywania alkoholu i $rodkow psychoaktywnych, mi¢dzy innymi
poprzez udzielanie pomocy rodzinom dotknigtym problemem uzaleznienia. Szczegdlne istotne jest, aby
dziatania takie podejmowane byly juz na poziomie lokalnym. Naduzywanie alkoholu powoduje nie tylko
szkody zdrowotne, ale rowniez spoleczne, takie jak: naruszenie zasad bezpieczenstwa publicznego,
przestepczo$é, wypadki samochodowe, przemoc w rodzinie, ubostwo i1 bezrobocie. Dziatania te prowadzone
sa wramach Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii Gminy Jaraczewo.

1. Zwigkszenie dostepnos$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od alkoholu
i 0s6b wspotuzaleznionych.

Cel: ograniczenie szkod zdrowotnych i spotecznych.
1. Prowadzenie Punktow Konsultacyjnych w Jaraczewie i Rusku, do zadan ktérych nalezy przede
wszystkim prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej i profilaktyczne;.
2. Udzielanie informacji o formach profesjonalnej pomocy terapeutycznej osobom uzaleznionym
1 wspotuzaleznionym w osrodkach funkcjonujacych na terenie gminy, powiatu i wojewodztwa.
3. Wspieranie dziatalno$ci Klubu Abstynenta ,,FENIKS”.
4. Dofinansowanie dziatalno$ci §wietlic socjoterapeutycznych w gminie Jaraczewo.
5. Organizowanie i finansowanie szkolen dla cztonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych.
6. Ponoszenie kosztow postepowania sgdowego w sprawach o zobowigzanie do leczenia
w placowkach odwykowych.
W realizacji programu wspoipracowac bedg:
- czlonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
- dyrektorzy szkot
- lekarze rodzinni
- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych
- zespol interdyscyplinarny

II. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospolecznej
i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

Cel: ograniczenie zaburzen zycia rodzinnego, w tym szkdd zdrowotnych i rozwojowych dzieci z

w/w. rodzin.
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1. Objecie cztonkoéw rodzin z problemem alkoholowym oraz ofiar przemocy w rodzinie bezptatng
pomoca terapeutyczng i psychologiczng w prowadzonych punktach konsultacyjnych.
2. Wspolpraca z podmiotami realizujgcymi procedure ,,Niebieskiej Karty” ( Policja, Zespot
Interdyscyplinarny).
3. Podejmowanie przez GKRPA czynnos$ci wobec 0sob uzaleznionych od alkoholu do poddania si¢
leczeniu odwykowemu lub terapii.
4. Wynagrodzenie biegtych sadowych (psycholog, psychiatra) wydajacych opinie w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu.
W realizacji programu wspotpracowac bedg:
- czlonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS

policja

dyrektorzy szkot

lekarze rodzinni

terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych
- zespot interdyscyplinarny

III. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych, w szczegoélnosci dla dzieci i mlodziezy.

Cel: zwickszenie swiadomosci wsrdd dzieci i mtodziezy nt. zagrozen wynikajacych z uzywania
alkoholu i innych substancji uzalezniajacych

1. Wspotinansowanie programow i i przedsigwziec profilaktycznych, socjoterapeutycznych
skierowanych do dzieci i mlodziezy.

2. Wspieranie alternatywnych form spedzania wolnego czasu przez dzieci i mtodziez.

3. Zakup i dystrybucja materiatéw edukacyjnych ( m.in. broszur, ulotek, plakatow) oraz gadzetow z
profilaktycznymi tresciami edukacyjnymi, dotyczacymi problematyki uzaleznien, przeciwdzia-
fania przemocy i bezpieczenstwa.

4. Wspotfinansowanie obozow, kolonii, potkolonii letnich i zimowych dla dzieci i mtodziezy
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych.

5. Upowszechnianie informacji dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie i mozliwos$ci
przeciwdzialania przemocy.

6. Wspieranie organizacji lokalnych imprez (m.in. koncerty, spotkania, turnieje, konkursy,
festyny itp.) dla mieszkancoéw gminy Jaraczewo promujacych zdrowy styl zycia tj. wolny od
nalogow.

W realizacji programu wspotpracowac bedg:
- czlonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
- dyrektorzy szkot

IV. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, sluzacych rozwiazywaniu
probleméw alkoholowych.
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Cel: dziatania o charakterze profilaktycznym.

1. Wspieranie merytoryczne i finansowe instytucji, organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢
profilaktyka, rozwigzywaniem problemow uzaleznien oraz przemocy w rodzinie.

2. Zakup materiatow, sprzetu i innych pomocy niezbgdnych do realizacji zadan ujetych w
Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii Gminy Jaraczewo.

3. Dofinansowanie zakupu nagrod, artykuléw biurowych, spozywczych i materiatow informacyjno-
edukacyjnych niezbednych do realizacji szkolen, zaj¢¢, konkurséw, zawodow sportowych i
innych imprez o tematyce $ci$le powiazanej z problemami uzaleznien, profilaktyki oraz promocji
zdrowego stylu zycia.

4. Organizowanie i finansowanie szkolen, warsztatow, prelekcji, konferencji, wyktadéw i1 innych
form doksztatcania i podnoszenia kwalifikacji zwigzanych z tematyka z zakresu profilaktyki
uzaleznien, a takze z innymi tematami, ktéore moga by¢ pomocne w pracy z osobami z
problemem alkoholowym.

5. Wspolpraca z Policja w ramach profilaktyki uzaleznien.

W realizacji programu wspotpracowac bedg:
- czlonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
- lekarze rodzinni
- zespol interdyscyplinarny

V. Podejmowanie interwencji wzwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13’
iart. 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz wyst¢powanie
przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

Planuje si¢, iz w/w zadanie realizowane bedzie poprzez:
1. Zwigkszenie nadzoru nad punktami prowadzacymi sprzedaz napojow alkoholowych w zakresie
sprzedazy alkoholu osobom nieletnim, nietrzezwym, na kredyt lub pod zastaw.
2. Powiadamianie odpowiednich shuzb o naruszeniu przepiséw ustawy o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi.
3. Prowadzenie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcow i wlascicieli sklepow oraz
lokali gastronomicznych, w ktérych prowadzi si¢ sprzedaz i podawanie napojoéw alkoholowych.
W realizacji programu wspotpracowac bedg:
- cztonkowie GKRPA
- policja
VI. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
1. Podstawe ustalenia wynagrodzenia cztonkow komisji stanowi dieta w petnej wysokosci
przystugujaca pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej na obszarze kraju, zwana dalej ,,dietg”.
2. Wynagrodzenie ustala sig:

1/ dla cztonka komisji-pelnomocnika wojta ds. realizacji programu-wynagrodzenie miesi¢czne
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w wysokos$ci 14-krotnosci diety,
2/ dla pozostatych cztonkow komisji-w wysokos$ci 7-krotnosci diety za kazdorazowy udziat
w posiedzeniu komisji lub zespotu.

3. Wynagrodzenie za udziat w pracach Komisji wyplacane jest na podstawie imiennej listy
obecnosci.

4. Czlonkowi Komisji uczestniczacemu na podstawie skierowania Burmistrza Miasta i Gminy,
w naradzie lub szkoleniu poza gming Jaraczewo przystuguje wynagrodzenie obejmujace
udokumentowane, poniesione przez niego koszty przejazdow, noclegdw oraz dojazdow
srodkami komunikacji miejscowej ustalone wedtug zasad okreslonych w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie naleznos$ci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery
budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej (Dz. U. z 2013r. poz. 167).

ZADANIA GMINY
ZWIAZANE Z PRZECIWDZIALANIEM NARKOMANII

Celem programu jest ograniczenie uzywania narkotykow, atakze podniesienie $wiadomos$ci
mieszkancoéw na temat zagrozen wynikajacych z uzywania substancji psychoaktywnych, a w szczego6lnosci
narkotykow.

Program Przeciwdzialania Narkomanii zawiera wykaz zadan majacych na celu zapobieganie
powstawaniu probleméw zwigzanych zuzaleznieniem. Znaczna czg$¢ zadan ukierunkowanych na
przeciwdzialanie narkomanii, ze wzgledu na taki sam charakter ite same grupy adresatow realizowana
bedzie tacznie z zadaniami ukierunkowanymi na przeciwdziatanie alkoholizmowi.

I. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej irehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych i oséb
zagrozonych uzaleznieniem.

1. Wspieranie dziatan punktéw konsultacyjnych udzielajacych na terenie Miasta i Gminy
Jaraczewo porad w zakresie r6znego rodzaju uzaleznien, szczegdlnie od narkotykow.
2. Wspomaganie dzialan minimalizujacych konsekwencje spoleczne i zdrowotne uzaleznienia
od narkotykow poprzez promowanie i upowszechnianie informacji na temat placowek.
3. Wspolpraca z placowkami stuzby zdrowia (szczeg6lnie placoéwkami leczenia uzaleznien) w
sprawie leczenia 0sob uzaleznionych.
4. Wspieranie dziatalno$ci Klubu Abstynenta ,,FENIKS”.
W realizacji programu wspoipracowac bedg:
- czlonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
- dyrektorzy szkot
- lekarze rodzinni
- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych

II. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy narkomanii, pomocy psychospolecznej
i prawnej.

1. Informowanie rodzicéw i opiekunow o formach pomocy dzieciom i mtodziezy zazywajacej
narkotyki.

2. Zapewnienie pomocy psychologicznej rodzinom dotknigtym problemem uzaleznienia od

I
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roznego rodzaju substancji psychotropowych, a w szczegdlnosci narkotykoéw.
W realizacji programu wspotpracowaé bedg:
- cztonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
- dyrektorzy szkot

lekarze rodzinni

terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych

III. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnos$ci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie
rozwiazywania probleméw narkomanii, w szczegélno$ci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie
zaje¢  sportowo-rekreacyjnych dla uczniéw, atakie dozywiania dzieci uczestniczacych
w pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

1. Wspolpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatania wérod
dzieci i mlodziezy w zakresie przeciwdziatania narkomanii.
2. Zakup materiatow informacyjno - edukacyjnych dotyczacych profilaktyki i rozwigzywania
problemow zwiagzanych z zazywaniem narkotykow.
3. Promowanie i wspotinansowanie réznorodnych form edukacji profilaktycznej (w tym konkursow,
warsztatow, spektakli teatralnych itp. ) w zakresie przeciwdziatania narkomanii.
W realizacji programu wspotpracowaé bedg:
- czlonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
- dyrektorzy szkot
- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych

IV. Wspomaganie dzialan instytucji, organizacji pozarzadowych iosob fizycznych, stuzacych
rozwiazywaniu probleméw narkomanii.

1. Wspotpraca z policja, pracownikami socjalnymi, nauczycielami i pracownikami stuzby zdrowia
w celu udzielania profesjonalnej pomocy osobom uzaleznionym.

2. Nawigzanie wspolpracy z Pelnomocnikiem Marszatka oraz Krajowym Biurem ds.
Przeciwdziatania Narkomanii w celu uzyskania pomocy merytorycznej i organizacyjnej do
realizacji Programu.

W realizacji programu wspotpracowaé bedg:
- cztonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
- lekarze rodzinni

V. Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym irodzinom os6b uzaleznionych dotknietym ubodstwem
i wykluczeniem spolecznym i integrowanie ze $rodowiskiem lokalnym tych os6b z wykorzystaniem
pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.

1. Wspieranie programow adaptacyjnych dla osob, ktore ukonczyty terapig.

2. Wspotpraca zurzgdem pracy iosrodkiem pomocy spotecznej majaca na celu pomoc osobom po
zakonczonej terapii.
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W realizacji programu wspolpracowac bedg:
- cztonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS,
- policja

- terapeuta pracujgcy w punktach konsultacyjnych
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